
ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ОСТАШКОВСКОГО
ГОРОДСКОГО ОКРУГА

|72]З5, Тверская область, г. Осташков, Ленинский пр., д.46, помещение З8

приклз
15 января 2021 г,

О проведении межмуниципального
педагогического конкурса
<Педагогический потенциал))

Nэ 0б-ОЩ

В целях повышения престижа учительской профессии, распространения
педагогического опыта, содействия профессион€Lльному общению, р€}звития
творческой деятельности педагогических работников по обновлению
содержания образования, поддержки новых технологий в организации
педагогического процесса, роста профессионального мастерства, утверждения
приоритетов образования в обществе

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести с25 февраля 202\ г. по 2В февраля2021 г. межмуниципальный
педагогический конкурс <Педагогический потенциал> (далее конкурс) на базе
N4БОУ ЩО <Щом детского творчества).

2. Определить ответственным за проведение конкурса педагога
дополнительного образования N{БОУ ДО <Дом детского творчества> TTTa"rTaeBy

Аллу Витальевну.
З. Утвердить <<Положение о проведении педагогического конкурса

<Педагогический потенциал> (приложение).
4. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подпиеания,

И.о. заведующего Отделом образования
администр ации Осташков ского
городского округа З.А.Стренго



Приложение
к приказу Отдела образования

от 15.01 .2021 г. Ng 06-ОД

положение
о межмуниципальном педагогическом конкурсе

(ПедагогическиЙ потенциал>
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение опредеJIяет условия, порядок организации и
ПроВедения межмуниципального педагогического конкурса (далее -Конкурс)
<Педагогический потенциал)),

1.2. УчреДИтелем Конкурса являются Отдел образования администрация
Осташковского городского округа, МБОУ 

'ЦО 
<Щом детского творчеотва).

1.З. Организатором Конкурса является N4БОУ ДО <Дом детского
творчества)).

1.4. КОНкУрс направлен на развитие творческой деятельности
ПеДаГОГИЧескИх работников по обновлениrо содержания образования,
ПоДДерЖку новых технологий в организации педагогического процесса, рост
прОфессионального мастерства, утверждение приоритетов образования в
обществе.

1.5. КонкУрс проводится по инициативе <Ассоциация педагогов
дополнительного образования Осташковского городского округа)

2. Щели и задачи:

Щель: выявления и популяризации передовых педагогических практик
в работе педагогов дополнительного образов ания.

Задачи:
- ПОбУЯ(ДеНИе к овладению профессиональными компетенциями,
заложенными в новом профессиональном стандарте;
- Демонстрация новых теоретических подходов и передовых педагогических
практик;
- содеЙствие развитию новых профессио}tальных качеств и компетенций;
- оценка продуктивности и рефлексия педагогической деятельности;
- создание условий для дистанционной оценки конкурсных работ;
- пропаганда и внедрение личнос,гно-развивающих, компетентностно*
ОрИеНТированных образовательных технологиЙ в учебно-воспитательныЙ
процесс;
- актуализация интеллектуальных и творческих способностей;
- представление и популяризация tIедагогического опыта работников.



3. Оргкомитет Конкурса
организации и проведения Конкурса создаётсяЗ,1. Щllя

Организационный комитет (далее - Оргкомитет).
З.2. Оргкомитет конкурса состоит из представителей Отдела

образования администрации Осташковского городского округа и педагогов
МБОУ ЩО <Щом детского творчества> (приложение 1).

3.З. Функции и полномочия Оргкомитета Конкурса

- определяет время и место проведения Конкурса;

- формирует состав Хtюри;
консультирует педагогов по вопросам подготовки к участию в

конкурсе;

- организует и IIроводит Конкурс;

- определяет систему поощренияи награждения участников.
З.4 Оргкомитет оставляет за собой праtsо на изменение сроков

проведения этапов конкурса.
3.5 Оргкомитет принимает претензии по организации Конкурса только

в письменном виде.

4. Жюри Конкурса
4.1. В состав жюри входят педагоги, методисты, директора

образовательных учреждений, представители органов муниципального
образования (приложение 4)

4,2. Хtюри проводит оценку представленных работ, по оценке

определяет победителей и призёров,

4. 3. Пtюри рассматривает конкурсные работы в указанные сроки, после
чего дипломы высылаются на эл. адрес конкурсанта, а результаты и

МБОУ ДО кЩом детскогоконкурсные работы публикуются на сайте

4.4. Оценочные листы и комментарии членов жюри являются

конфиденциальной информацией, не демонстрируются и не выдаются.
4,5. Решения жюри окончательны, пересмотру и обжалованию не

подлежат,

4.6. В случаях проявления неуважитеJIьного отношения к членам жюри

и оргкомитету, участник может быть снят с участия в конкурсе без вручения

диплома. В подобном cJIyLIae в итоговом отчёте булет отражена причина

дисквалификации участника.

5. Участники Конкурса
5.1. К участию в Конкурсе приглашаются педагоги дополнительного

образования, педагоги-организаторы, соци€Lлъные педагоги, вожатые,



музыкальные руководители, концертмейстеры, методисты образовательных

учреждений Осташковского городского округа и других муницип€uIьных

образований Тверской области.

б. Сроки проведения Конкурса и порядок участия
6.1. Конкурс проводится на базе МБОУ ДО <Дом детского творчества))

по адресу г. Осташков, ул. Володарского, д. 56. в три этапа:
1 этап - с20 января 202I г. по 10 февраля2021 г-прием заявок и

конкурсных работ;
2 этал - с 10 февраля 202|г. ло 25 февраля - конкурсный просмотр

работ;
3 этап - подведение итогов - с 25 по 28 февраля 202I года.

6.2. Щtтя участия в Конкурсе необходимо подать заявку (приложение 2)

и конкурсную работу на электронный адрес volodarskogo56@.yandex.ru с

пометкой <<на конкурс>>. Совместные работы нескольких соавторов
оформляются одной заявкой с приложением совместной конкурсной работы.

6.З Условияучаатия в конкурсе
6.3.1 . Структура и объем конкурсных работ не регламентируются.
6.З.2. Конкурс проводится в заочной форме. Тематика материаJIов не

ограничивается, однако материuLлы должны иметь образовательный характер
и не противоречить общепризнанным научным фактам, этическим нормам и
законоДательству Российской Федер ации.

6.З.З. Каждый участник может представить на конкурс только одну

работу.

7. НомиrIации
7.1. Конкурс проводится по следуIоtцим номинациям:

- Лучшая педагогическая идея;
* Занятие - открытие года;

- Творческая мастерская педагога;
- Лучшее электронное портфолио;
- Приоритетные инновационные направления: от теории к прак,гике;

- Лучший сценарий;
* Лучшая методическая разработка.
По решению жюри Оргкомитет оставляет за собой право добавить или

изменить номинацию.



8. Награждение.
8.1. Все победители конкурса награждаются именными дипJIомами:

победители конкурса: I, II, IlI место;

8.2. Участники конкурса, не вошедшие в число дипломантов получают
свидетельство об участии в конкурсе.

Сканы дипломов высылаются конкурсантам в течение 10 рабочих дней
после подведения итогов иl7и вручаются лично по адресу г. Осташков, ул.
Володарского, д.5б.

Количество призовых мест не ограничено и определяется качеством

работ, участвующих в конкурсе. Пр" участии работы, выполненноЙ в

соавторстве - вручается один общий диплом.

9. Технические требования к конкурсным работ,ам
' IVIатериаJIы на Конкурс гIринимаются I] электронном виде на русском

языке.

' Объем конкурсных материалов (включая приложения к конкурсной

работе) не дол)tен превышать 100 N4б.

' Конкурсные работы представляют собой материал) выполненный в

формате Word, шрифт Times New Roman р€}змером 14, межстрочный интерв€Lл

1- 1 ,5.

' Презентации выполняются в компьютерной программе дJIя создания
презентаций Power Point.

Требования к оформлению титульного листа.
Титульный лист должен содержать следующую информацию:

- ФИО и должность автора (соавторов)
- наименование и местонахождение образовательного учреждения
- н€ввание конкурсной работы

Критерии оценки материалов Конкурса. (приложение 3)
К конкурсной работе в зависимости от содержания представленных

материаJIов могут применяться следующие критерии оценивания:
- рациональная организация учебного процесса, эффективность методов и
методических приемов;
- применение современных технических и информационных средств обучения
- использование авторских методик в образовательном процессе;
- систематизация, четкость и простота изложения материала;
- рекомендуемые методы, методические приемы, формы и средства обучения
обоснованы ссылками на свой педагогический опыт;
- ориентированность на применение активных форм и методов обучения.



- наличие конкретных материалов, используемых в работе (карточки-задания,
инструкции для проведения лабораторных работ, карточки-схемы, тесты, и

Т,п,);

- трансляция педагогического опы,га, демонстрация конкретных методических
приемов или методов Irреподавания, использование инновационных и

креативных технологий в обучении и воспитании;
- уровень подачи и представления информации, наглядность и оригинальность
подачи информации в конкурсной работе;
- содержание должно соответствовать теме конкурсной работы и выбранной
номинации. Конкурсная работа не должна быть заимствована у другого
автора.

10. Финансирование конкурса
Расходы, связанные с проведением Конкурса несет оргкомитет, с

привлечением спонсорских средств.

11 . Контактные телефоны
8(48-235)5-|6-З7 - методист МБОУ ЩО <Щом детского творчества) педагог -
организатор Кузьмина Татьяна Александровна

Прилояссние 1

К ПололtегIиtо о проведении
межмуници пал ьного педагогического конкурса

кПедагогический потенциаJt)

Состав оргкомитета
по проведению межмуниципального педагогического конкурса

кПедагогический потенциал)

1. Клеткина Надежда Владимировна, и.о. директора N4БОУ ДО
<Дом детского творчества));

2. .Щешкина М.В., вед. специалист Отдела образования
администраци и Осташковского городско го о круга;

З. IТIалаева Алла Витальевна, заместитель директора МБОУ ДО
<Дом детского творчества)).



Приложение 2
К Положению о проведении

м9жмуниципальнOг0 педагогичOского кOнкурса
<Педагогический потенциал))

Заявка
научаст""*"Ё1;:"тJ#";"*:;fi"#,:скомконкурсе

При.пожение 3
К Полоrlсению о прове/lеtlии

межмуни ципал ьного педагогического l(oHKypca
<<Педагоги.lеский потенциал)

Критерии оценивания работ
Экспертная оценка производится по шкаJIе от 0 до 5 баллов. Баллы

выставляются по каждому из приведённых ниже параметров.

Критерии оценки методических разработок:
о целесообразностьматериала
о оригинальност,ь материала
о

о

о

о

о

полнота и информативность материала

научная и фактическая достоверность материала

качество оформления и наглядность материала

стиль и доходчивость изложения, логичность структуры материала

Информация о конкурсной работе

Название и форма конкурсной
работы

Номинация

и ция об участнике конк

Фамилия, имя, отчество конкурсанта

!олжность

Наименование образоI]ательного
уLIреждения
Местонахождение образовательного
уLIреждения

1l,,: 1.i]iir эл ектр онной п очты

1'елефон

возможность широкого практического использования материала



о

о

Критерии оценки творческих работ:
. соответствие содержания творческой работы заявленной тематике;

актуаJIьность конкурсной работы;
полнота и образность раскрытия темы;

. глубина содержания и уровень раскрытия темы;
о творческая индивидуальность;
о оригинальность идеи, новаторство, творческий подход;
о перспективность внедрения в практику;
о выраженность гражданской позиtlии;
. выразительностьприменяемыхметолов;
о социальнаязначимость.

Критерии оценки педагогических проектов
о значимость и необходимость выполнения педагогического проекта для

образовательного учреrttдения в целом, и учебно-воспитательного процесса
в частI{ости;

о ясность, четкость, достижимость целей и задач, логичность вытекания задач
из проблем, выделенных в проекте;

о корректность выбора мероприятий проекта, соблюдение
последовательности действий, разумность ограничения набора
мероприятий;

о адекватность пок€Iзателей оценки эффективности проекта;
о соблюдение логической концепции проекта, наличие логической цепочки:
- проблема- цель-задачи-метод-результат;
- значимость проекта для других образовательных учреждений;
- возможность внедрения результатов проекта в деятельность коллег.

Критерии оценки презентаций
о Содержание презентации-не менее 10 слайдов;
о I]BeT фона гармонирует с цветом текста, всё отлично читается;
о Использовано на одном слайде не более 3-х цветов шрифта;
о Все страницы выдержаны в едином стиле;
о Анимащия присутствует тоJIько в тех местах, где она уместна и

усиливает эффект восприятия текстовой части информации;
о Звуковой фон соответствует единой концепции и усиливает эффект

восприятия текстовой части информации;

Размер шрифта оптимальный;о

о Все ссылки работают;



. Содержание не противоречит основам современных научных знаний;

о Иллюстрации (графические, музыкаJIьные, видео) усиливают эффект

восприятия текстовой части информации.

Требования к сценариям и критерии их оценки
Требования к оформлению:
. Культура оформления сценария (наличие титульного листа, указание

кратких сведений об учреждении и авторе сценария, списка использованной
литературы и источников сети Интернет;

о Формат листа - А4, шрифт 12, интервал 1,5; поля страниц - сверху и снизу
по 2 см, слева - 2 см, справа - 1,5 см;

. Культура оформления мультимедийной презентации (титульный слайд с

краткими сведениями об учрея{дении и авторе презентации, список
использованной литературы и графических объектов с активными

ссылками).

Критерии оценки сценария:
Ясность, четкость определения целей, логичность формулировки;

I{еленаправленность, научность, соответствие воспитательным задачам,

связь с современностью;

Продуктивность, разнообразие методов и гIриемов проведения

воспитательного мероприятия;
о Сочетание коллективной, групповой и индивиду€lльной работы учащихся;

Роль учащихся и педагога в проведении заня,гия;

Композиционное построение сценария;

Оригинальность сценарного хода;

Адаптируемость разработ,ки к разным классам, группам, возрастам;

Учет возрастных и гIсихологических особенностей учащихся;
Новизна (уникальность опыта, уровень инновационной ценности
материала: авторская разработка или адаптация уже имеющихся в

педагогической практике материалов к условиям конкретного

образовательного учреждения, класса, группы детей);

Наличие мультимедийного сопровождения.



Приложение 4

К l-lолоlttению о проведении
межмуници пал ьного педагогиLlеского

конкурса
кI-Iедагоги.lесttий потенциал)

Состав жюри
по провелению межмуниципального педагогического конкурса

кПедагогический потенциал)

1. Щешкина М.В., ведущий специ€lлист Отдела образования
администрации Осташковского городского округа;

2. Клеткина Надежда Владимировна, и.о. директора МБОУ ДО кДом
детского творчества);

3. Шалаева Алла Витальевна, заместитель директора МБОУ ЩО <Щом

детского творчествa)).

4. Щворцова Марина Александровна, методистМБОУ [О <Щом детского
творчеаста))

5. Кузьмина Татьяна Александровна, педагог - организатор, N4БОУ ДО
<Дом детского творчества))


